


Die Bayer Cares Foundation

Informationen finden Sie unter: www.bayer-stiftungen.de

Partner von Pionieren aus 
 Wissenschaft & Gesellschaft 
Für das Innovationsunternehmen Bayer sind Pionierleistungen 
in Wissenschaft und Gesellschaft eine Grundvoraussetzung für 
Fortschritt und Erfolg. Spitzenforschung zu fördern, Bildung und 
soziale Innovation zu unterstützen sind daher seit 1897 zentrale 
Anliegen der Bayer-Stiftungen.  

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen Menschen, die  unsere 
 Gesellschaft mit neuen Ideen voranbringen. 

Dazu hat die Bayer Cares Foundation verschiedene 
 Förderprogramme entwickelt.

Neben den Programmen der Bayer Cares Foundation unterstützt 
die Bayer Science & Education Foundation Wissen-
schafts- und Bildungsprojekte: im Schulförderprogramm 
werden Projekte unterstützt, die den Erfi ndergeist ins Klassen-
zimmer tragen und Schüler für Naturwissenschaft, Technik 
und Medizin begeistern. Das Bayer Fellowship Program 
hilft  internationalen Talenten bei besonderen Studienvorhaben 
und mit den Wissenschaftspreisen ehrt die Stiftung bahn-
brechende Forschung in Life Science und Medizin. 

 DAS BAYER-EHRENAMTSPROGRAMM  

fördert Menschen, die sich in ihrer Nachbarschaft für die Lösung 
 sozialer Fragen einsetzen.

 DER ASPIRIN SOCIAL INNOVATION AWARD 

zeichnet soziale Pionierleistung in Gesundheit und Ernährung aus. 

 DIE KATASTROPHENHILFE 

unterstützt Wiederaufbauprojekte nach Naturkatastrophen.

 DIE HERBERT-GRÜNEWALD-STIFTUNG  

baut inklusive Sportangebote für Menschen mit Behinderung und 
chronischer Erkrankung aus. 
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DER MENSCH IM MITTELPUNKT.



Das Ehrenamtsprogramm

Informationen finden Sie unter: www.bayer-stiftungen.de

Der ehemalige Bayer-Mitarbeiter Michael  Römer  organisiert besondere Genesungsurlaube für  Familien mit ihren an Krebs erkrankten Kindern.

Die ehemalige Bayer-Mitarbeiterin 

Monika Puls-Rademacher begleitet 

Brustkrebspatientinnen mit einer

Kühlhaube gegen den Haarverlust in der 

Chemotherapie. 
Kühlhaube gegen den Haarverlust in der 

Der pensionierte Bayer-Küchenchef 
Günter Huber schult das Küchen-
personal in einem Kinderheim in 
 Nicaragua in puncto gesunde Ernährung.

  organisiert besondere Genesungsurlaube für  Familien mit ihren Die Bayer-Mitarbeiterin und Tierärztin 

Dr. Mary Valentine aus Australien 

engagiert sich für die Ausbildung von 

Epilepsie-Assistenzhunden.

Beispiele geförderter Projekte

Das Ehrenamtsprogramm 
Hinter jedem Ehrenamt steht ein  außergewöhnlicher Mensch: 
Jemand, der bereit ist, Lebenszeit und  Begabung für die 
Belange anderer einzusetzen. Bei der Lösung sozialer Fragen 
gehen diese engagierten Bürger oft neue Wege und liefern so 
auch wichtige Impulse für mehr Innovation im Sozialsektor. 
Damit bringen sie unsere Gesellschaft entscheidend voran.

Die Bayer Cares Foundation unterstützt dieses vorbild liche 
Engagement mit projektbezogenen Zuschüssen von bis zu 
5.000 Euro. 

Im Fokus stehen Engagementprojekte im Umfeld der welt-
weiten Bayer-Standorte, die einen konkreten Beitrag zur Ver-
besserung der Lebensqualität leisten und soziale Fragen lösen. 

Geförderte Projekte zeichnen sich durch Innovationsstärke, 
nachhaltige Wirkung und Modellcharakter aus. Zudem muss 
sich der Antragsteller aktiv im Projekt engagieren.
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VORBILD SEIN LOHNT SICH.



Aspirin Social Innovation Award

Informationen finden Sie unter: www.bayer-stiftungen.deBeispiele geförderter Preisträger

Mut und Hoffnung für ein Leben nach 
dem Krebs | Bei der Regenbogenfahrt 
der Deutschen Kinderkrebsstiftung 
fahren Menschen, die als Kind selbst 
Krebs hatten, zu Kinderkrebszentren in 
ganz Deutschland (Publikumspreis). 

Regenbogenfahrt 

Die Dresdner Medizinstudierenden 

Anja und Johannes Bittner 

und Ansgar Jonietz gründen die 

Studenteninitiative „Was hab‘ ich?“ zur 

Übersetzung medizinischer Befunde in 

„patientenverständliche Sprache“.

Behinderung wird zur Begabung | Der 

Duisburger Gynäkologe Dr. med. Frank 

Hoffmann setzt mit „Discovering 

Hands“ den überlegenen Tastsinn 

blinder und sehbehinderter Frauen in 

der Brustkrebs-Früherkennung ein. 

Dr. med. Frank 

Neue Medien im Klinikeinsatz | Der 
Kieler Oberarzt Dr. med. Christian 
Herzmann ermöglicht mit seiner 
„Explain TB“-App zielgruppenspezifische Gesundheitsaufklärung zu Tuberkulose in 
33 Sprachen.

Aspirin Social Innovation 
Award 
Die Gesellschaftssysteme sind komplex und stehen vor vielfäl-
tigen Herausforderungen. Innovationen erreichen diejenigen, 
die sie brauchen, häufig erst dank des Engagements gemein-
nütziger Initiativen.

Wir möchten Menschen auszeichnen, die mit ihrem sozialen 
Engagement Großes bewirken – Menschen mit neuen Antwor-
ten auf gesellschaftliche Herausforderungen in Zusammenhang 
mit Gesundheit und Ernährung. 

Deshalb verleihen wir die Auszeichnung in Partnerschaft mit 
Ashoka – einem weltweiten Netzwerk sozial orientierter Unter-
nehmer. 

Auswahl und Dotierung 

Der Preis wird jedes Jahr an fünf Gewinner vergeben, die 
jeweils ein Preisgeld von 20.000 Euro erhalten. 

Die international besetzte Jury der Stiftung wählt in einem 
mehrstufigen Verfahren vier Gewinner anhand der folgenden 
Kriterien aus: 

 Innovationskraft 
 Exzellenz in der Ausführung
 Chance zur Veränderung
 Bedeutung für die Gesellschaft 
  Unternehmergeist (die Nominierten müssen eingetragene ge-
meinnützige Organisationen oder B-Corp-Unternehmen sein)

 Bezug zum Bayer-Leitmotiv „Science For A Better Life“

Ein weiterer Gewinner wird durch eine globale öffentliche 
Online-Abstimmung ausgewählt. 
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PIONIERE IN DER SOZIALEN ARBEIT.



Informationen finden Sie unter: www.bayer-stiftungen.deBeispiele aus der Katastrophenhilfe

2008 unterstützt die Bayer-Stiftung den 
Wiederauf bau in der chinesischen 
Erdbebenregion Sichuan. Mit 
850.000€ richtet die Stiftung mobile 
Krankenstationen sowie Notunter künfte 
und Klassenräume ein. Zudem 
organisiert die Stiftung Freiwilligen-
einsätze für Bayer-Mitarbeiter aus China.

2014 setzt sich Bayer für die Bekämpfung 

der Ebola-Epidemie in West-Afrika 

ein. Dabei macht das Unternehmen mit 

3,7 Millionen Euro die umfassendste 

Medikamenten-Spende in der Firmen-

geschichte und stellt zudem über die 

Stiftung 75.000€ für Schutz kleidung 

bereit. 

2014 setzt sich Bayer für die Bekämpfung 

2008 unterstützt die Bayer-Stiftung den 

Krankenstationen sowie Notunter künfte 

einsätze für Bayer-Mitarbeiter aus China. 2010 bauen Bayer-Stiftung und Caritas 

International nach dem Erdbeben auf 

Haiti ein Gesundheitszen trum auf, das 

seitdem die medizinische Versorgung 

für 50.000 Menschen sichert. Bayer und 

seine Mitarbeiter spenden zu diesem 

Zweck 500.000€.

2013 fördert die Bayer-Stiftung 
nach dem Taifun Haiyan den 
Aufbau verschiedener Gesundheits-
einrichtungen auf den Philippinen mit 
280.000€. 

Wiederaufbau nach 
 Naturkatastrophen 
Egal ob Erdbeben, Vulkanausbrüche, Tsunamis oder Wald-
brände: Wenn die Natur zuschlägt, geraten  Menschen in 
akute Not und Verzweiflung. 

Die Bayer Cares Foundation leistet in solchen Not situationen 
Hilfe: Mit langfristig angelegten Wieder aufbauprojekten gibt 
sie den Menschen Hoffnung und Perspektiven zurück.

Besonders wichtig: Die Unterstützung soll da an kommen, wo 
sie wirklich gebraucht wird – und sie muss den Bedürfnissen 
der Menschen vor Ort ent sprechen. Dazu arbeitet die Stiftung 
eng mit den Bayer-Landes gesellschaften sowie mit weltweit 
anerkannten Hilfsorgani sationen zusammen. 

Bei den Projekten wird besonderer Wert auf Nach haltigkeit 
gelegt – die Unterstützung von heute soll auch morgen noch 
Früchte tragen. Neben finanziellen Mitteln fließen daher auch 
spezielle Kompetenzen des Bayer-Konzerns in die Hilfsmaß-
nahmen ein – zum Beispiel beim Bau von Schulen und in der 
Gesund heitsversorgung.
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HILFE, DIE HOFFNUNG GIBT.

Die Katastrophenhilfe



Beispiele aus der Herbert-Grünewald-Stiftung 

Mit den Fördergeldern können z. B. Hilfs-mittel zur Verbesserung der Arbeit von Behindertensportgruppen angeschafft werden. Auf die Ausbildung von Sport-lehrern und Therapeuten legt die Stiftung besonderen Wert.

Die Herbert-Grünewald-Stiftung 

fördert Sport- und Bewegungsange-

bote für Menschen mit Behinderung, 

Handicap oder chronischer 

Erkrankung. 

bote für Menschen mit Behinderung, 

Integrative Sportprojekte für Menschen 
mit und ohne Behinderung sind ein 
wichtiges Förderziel der Stiftung.

Informationen finden Sie unter: www.bayer-stiftungen.de

Herbert-Grünewald-Stiftung 
Die Herbert-Grünewald-Stiftung zur Förderung des Behin-
dertensports unterstützt bereits seit 1981 Sportvorhaben 
für Menschen mit Behinderung, Handicap und chronischer 
Erkrankung.

Im Mittelpunkt stehen Initiativen, die betroffenen Menschen im 
Einzugsgebiet der deutschen Bayer-Standorte sowie in ganz 
NRW helfen, ihre Lebensqualität durch Sport nachhaltig zu 
verbessern und ihre Integration in die Gesellschaft zu stärken. 

Die Stiftung arbeitet zudem mit vielen erfolgreichen Sportlern 
mit Behinderung zusammen. Diese Vorbilder können/sollen 
Impulse geben und anderen Menschen mit Behinderung Mut 
machen.

Die Jury vergibt einmal im Jahr Fördermittel in Höhe von insge-
samt bis zu 70.000 Euro.

Die Einzelförderung soll einen Richtwert von 5.000 Euro nicht 
überschreiten; die Jury kann aber im Einzelfall höhere Summen 
zusagen.
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INKLUSION DURCH SPORT.

Die Herbert-Grünewald-Stiftung



Bayer Cares Foundation

Kuratorium 
Prof. Dr. André Habisch (Vorsitz) DIRECTOR, CENTER FOR 

CORPORATE CITIZENSHIP UNIVERSITY INGOLSTADT-EICHSTAEDT

Kemal Malik, MD BAYER AG BOARD MEMBER FOR INNOVATION AND BOARD 

REPRESENTATIVE FOR REGION AMERIKA

Dr. Markus Arnold HEAD OF BAYER AG CORPORATE OFFICE

Dr. Michael Preuss HEAD OF BAYER AG CORPORATE BRAND, COMMUNICA-

TIONS AND GOVERNMENT RELATIONS

Andreas Günther HEAD OF BAYER AG HUMAN RESOURCES AND ORGANI-

ZATION

Dr. Monika Lessl CO-OPTED MEMBER, HEAD OF BAYER AG CORPORATE 

INNOVATION AND R&D

Stiftungsrat Ehrenamtsprogramm 
Prof. Dr. Sebastian Braun HEAD OF THE RESEARCH CENTER FOR CIVIC 

ENGAGEMENT, HUMBOLDT UNIVERSITY, BERLIN

Maru Winnacker ENTREPRENEUR IN BERLIN

Dirk Frenzel HEAD OF SUSTAINABILITY AND CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITYCORPORATE BRAND AT COMMUNICATIONS AND GOVERNMENT 

RELATIONS OF BAYER AG, LEVERKUSEN

Heinz-Georg Webers CHAIRMAN OF BAYER‘S WORKS COUNCIL IN 

BERGKAMEN, MEMBER OF BAYER AG SUPERVISORY BOARD

Christoph Goebel HEAD OF HR EXECUTIVE LEADERSHIP MANAGEMENT, 

BAYER CROPSCIENCE AG

Christian Zoeller HEAD OF PUBLIC AFFAIRS, CURRENTA GMBH, LEVERKUSEN

Hans-Peter Diederichs FINANCE & CONTROLLING AND PROJECT 

MANAGEMENT, BAYER HEALTHCARE AG, LEVERKUSEN

Dr. Michael Schneider HEAD OF PUBLIC & GOVERNMENTAL AFFAIRS AT 

COPRORATE COMMUNICATIONS OF BAYER CROPSCIENCE AG, MONHEIM

Astrid Geissler BAYER AG, HUMAN RESOURCES, PERSONNEL POLICY AND 

INDUSTRIAL RELATIONS, LEVERKUSEN

Klaus Brill HEAD OF CORPORATE COMMERCIAL RELATIONS, BAYER PHARMA 

AG, BERLIN

Jessica Federer HEAD OF DIGITAL STRATEGY, BAYER AG, LEVERKUSEN

Yüksel Karaaslan CHAIRMAN OF BAYER‘S WORKS COUNCIL, MEMBER OF 

BAYER AG SUPERVISORY BOARD

Pooja Merchant BAYER PHARMA AG, GLOBAL MEDICAL AFFAIRS & 

PHARMACOVIGILANCE, EXTERNAL MEDICAL AFFAIRS

Dr. Susanne Nonnen MANAGING DIRECTOR OF SENIOR EXPERT SERVICE 

(SES), FOUNDATION OF GERMAN INDUSTRY FOR INTERNATIONAL COOPERATION, 

BONN

Wilhelm Oehlschläger HEAD OF HUMAN RESOURCES, BAYER BUSINESS 

SERVICES GMBH, LEVERKUSEN

Felix Oldenburg SECRETARY GENERAL OF ASSOCIATION OF GERMAN 

FOUNDATIONS, BERLIN

Antonio Payano BAYER PHARMACEUTICALS, HEAD OF REGION EASTERN 

EUROPE, MIDDLE EAST, AFRICA’ WITHIN PH COMMERCIAL OPERATIONS EUROPE, 

ME, AFRICA (PH CO-EMEA)

Michael Schöttler HEAD OF GLOBAL HEALTH POLICY & PUBLIC AFFAIRS AT 

COMMNICATIONS, BAYER HEALTHCARE AG, LEVERKUSEN

Sarah Toulouse HEAD OF US CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, BAYER 

CORPORATION, PITTSBURGH (USA)

Vera Hahn HEAD OF REGIONAL COORDINATION, BAYER AG, LEVERKUSEN

Suhas Joshi HEAD OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND 

SUSTAINABILITY, BAYER INDIA, MUMBAI

Boyong Yuan HEAD OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, BAYER CHINA

Dr. Martin Märkl SENIOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT MANAGER, BAYER 

CROPSCIENCE AG, MONHEIM

Anthony Maina HEAD OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, BAYER EAST 

AFRICA 

Joern Fach BAYER AG TALENT MANAGEMENT GERMANY, BAG-HRO-GER-TMG

Richard Caldera HUMAN RESOURCES USA, BAYER CORPOR-US HR

Stiftungsorgane

Stand: September 2016
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Bayer Cares Foundation

Sitftungsrat Aspirin Social Innovation Award 
Prof. Dr. med. Karl Max Einhäupl HEAD OF CHARITÉ UNIVERSITÄTS-

MEDIZIN BERLIN 

Prof. Dr. Wolf Rainer Wendt GERMAN SOCIETY FOR CARE UND CASE 

MANAGEMENT

Prof. Dr. Dr. Ulrich Hemel DIRECTOR, INSTITUTE FOR SOCIAL STRATEGY, 

LAICHINGEN-JENA-BERLIN

Prof. Dr. André Habisch DIRECTOR, CENTER FOR CORPORATE CITIZEN-

SHIP, UNIVERSITY INGOLSTADT-EICHSTAEDT

Saskia Bruysten YUNIS SOCIAL BUSINESS GMBH CO-FOUNDER & CEO

Bernd Naaf HEAD OF BUSINESS AFFAIRS & COMMUNICATIONS BAYER 

CROPSCIENCE AG

Dr. Jesus Del Valle BAYER BUSINESS SERVICES INTRAPRENEURSHIP & 

INNOVATION

Oliver Renner COMMUNICATIONS & PUBLIC AFFAIRS, BAYER PHARMA AG

Michael Devoy MEDICAL AFFAIRS & PHARMACOVIGILANCE, 

BAYER PHARMA AG

Jessica Federer HEAD OF DIGITAL STRATEGY, BAYER AG

Prof. Dr. Georg Cremer GENERAL SECRETARY GERMAN CARITAS

Scott Davies BAYER CONSUMER HEALTH DIVISION OPERATIONS

Thomas Volkmer BAYER PHARMA AG BRAND MANAGEMENT ASPIRIN 

CARDIO

Stiftungsrat Herbert-Grünewald-Stiftung 
Ilse Grünewald VERTRETERIN DER FAMILIE DES PROGRAMMGRÜNDERS 

PROF. HERBERT GRÜNEWALD

Thimo V. Schmitt-Lord, MBE GESCHÄFTSFÜHRENDER VORSTAND 

BAYER-STIFTUNGEN, LEITER FOUNDATION & DONATIONS DER BAYER AG

Klaus Beck VORSITZENDER DES VORSTANDS TSV BAYER 04 LEVERKUSEN

Prof. Dr. Gudrun Doll-Tepper LEITERIN DES ARBEITSBEREICHS 

INTEGRATIONSPÄDAGOGIK, BEWEGUNG UND SPORT DER FREIEN UNIVERSITÄT 

BERLIN, VIZEPRÄSIDENTIN DEUTSCHER OLYMPISCHER SPORTBUND 

Dr. Britta Siegers ACHTFACHE PARALYMPICS-SIEGERIN IM SCHWIMMEN

Dr. Volker Anneken LEITER DES FORSCHUNGSINSTITUTS FÜR INKLUSION 

DURCH BEWEGUNG UND SPORT AN DER DEUTSCHEN SPORTHOCHSCHULE KÖLN 

UND DER LEBENSHILFE NRW, FRECHEN

Michael Schade GESCHÄFTSFÜHRER BAYER04 FUSSBALL GMBH

Stiftungsvorstand 
Kemal Malik, MD BAYER AG BOARD MEMBER FOR INNOVATION AND BOARD 

REPRESENTATIVE FOR REGION AMERIKA

Thimo V. Schmitt-Lord, MBE GESCHÄFTSFÜHRENDER VORSTAND 

BAYER-STIFTUNGEN, LEITER FOUNDATION & DONATIONS DER BAYER AG

Stiftungsorgane
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Bayer Cares Foundation

Kaiser-Wilhelm-Allee 1
51368 Leverkusen 
Deutschland

Telefon: +49 214 30 42224

E-Mail Foundation Office: 
volunteering@bayer-stiftungen.de

E-Mail Herbert-Grünewald-Stiftung:  
herbert.gruenewald.stiftung@bayer-stiftungen.de

www.bayer-stiftungen.de
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